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IDEES D'ACTIVITES

Vous trouverez ci-dessous des idees et de linspiration pour
differentes sessions de mentorat en direct. Il existe egalement
des documents pour des sessions de tutorat déeja prepares -
pour en savoir plus, voir la section "Inspiration
supplementaire"” de ce document. N'oubliez pas qu'il est

egalement possible d'enregistrer certaines séances en direct.
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Mentorat en
direct

Volontaires : Temps :

3a5 ~ 3 heures

Panneaux virtuels

Dans un "panel" virtuel, les volontaires peuvent partager leurs
expériences (professionnelles) et leurs parcours de carriere. Afin de le
rendre le plus interactif possible, les jeunes peuvent poser des
questions ou demander des conseils aux volontaires. L'evénement peut
se dérouler en direct et peut etre enregistre pour qu'encore plus de
jeunes puissent profiter de l'activite.

Temps /
session:

Volontaires :

1+ ~ 90 min.

Cours de langues

Les cours de langue sous forme de simples déebats dans une langue
etrangere peuvent contribuer positivement aux compétences en
langues des jeunes. Il est egalement possible d'inviter des locuteurs
autochtones (volontaires) d'autres pays a participer a ces cours.
N'hesitez pas a contacter les coordinateurs de partenariats locaux et
regionaux pour leur demander un soutien organisationnel.
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Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Formations au CV

Il existe egalement la possibilité d’organiser des formations virtuelles
au CV dans un espace virtuel. Organisez un evénement, invitez les
jeunes et discutez des bonnes pratiques en matiere de rédaction d'un
CV. Il est également possible de discuter individuellement du CV des
jeunes apres une session theorique.

Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Simulations d'entretiens

Il est assez facile d'organiser des simulations d'interviews : il suffit de
lancer un appel et d'inviter les jeunes a participer aux simulations. Dans
chaque session, jusqu'a 3 jeunes peuvent participer. Des groupes plus
nombreux sont également envisageables (par exemple, avec l'aide de
sous-groupes dans Zoom), en liaison avec des apports théoriques
prealables sur le sujet des entretiens professionnels.

Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Webinaires

Au cours d'evéenements virtuels en direct, des modeles du monde de
'entreprise peuvent parler aux jeunes de leur propre parcours
professionnel, de leurs inspirations, de leurs defis, etc. Ces webinaires
sont facilement accessibles a un grand nombre de jeunes. Il faut
egalement donner la possibilite de poser des questions a la fin pour

que la session devienne la plus interactive possible.
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IDEES D'ACTIVITES

Vous trouverez ci-dessous des idées pour difféerents formats et
activites d'enregistrement vidéo. N'oubliez pas que certains de
ces formats peuvent egalement étre utiles pour d'autres regions
. et pays - n'hesitez pas a les partager avec d'autres volontaires
Enregistrements qui pourraient utiliser votre enregistrement !

videos

Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Entretiens sur la carriere

Les volontaires peuvent enregistrer des entretiens sur leur parcours
professionnel et les partager avec les jeunes. Les jeunes ont ensuite la
possibilité de voir ces videos lorsqu'ils en ont le temps. Des plateformes
comme le YouthLinks-Workplace de SOS Villages d'Enfants sont ideales
pour partager les fichiers vidéo.

Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Sessions de leadership

Les volontaires peuvent partager leurs expériences de leadership dans
un environnement professionnel, mais aussi simplement partager leurs
idees sur le leadership. Ces sessions peuvent etre enregistrées. Dans
une prochaine etape, elles pourront etre partagees avec les jeunes. Il
est egalement possible de partager des videos deéja existantes, par
exemple celles fournies par le celebre reseau TED.

Obtenez plus d'informations sur TED avec un clic sur le logo: TED

VORTHSPREADING
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EvD-R6S49iJHlQzVIQLVwMYBZcvtrlwVJrdTnSBEXc0RkQ?e=ZqhcJW
https://www.ted.com/
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Volontaires : Temps :

1+ ~ 2 heures

Conselils et astuces

N'important sur lequel sujet professionnel, des consells et astuces pour
les jeunes peuvent facilement eétre enregistrés et partagées. Par exemple,
montrer aux jeunes comment utiliser les programmes informatiques ou
leur faire savoir comment s'adapter a un environnement professionnel.
Evaluez avec les jeunes ce dont ils ont le plus besoin et aidez-les a

combler ces lacunes.

Volontaires : Temps :

1+ ~ 2 heures

Visites virtuelles

/0. % Les volontaires peuvent réaliser des vidéos dans lesquelles ils font une
|© A visite virtuelle de leur lieu de travail. Il peut s'agir d'un bureau, d'un

entrepot ou de tout autre lieu de travail. Les visites virtuelles du site
peuvent etre facilement organiseées par un seul volontaire, fournies

2@ sous forme de vidéo en direct ou partagées avec les jeunes sous forme

d'enregistrement. Il existe peut-etre deja du contenu disponible que
vous pourriez utiliser - pour vous inspirer, consultez la courte visite
virtuelle du DHL HUB de Leipzig en cliquant sur l'image ci-dessous.
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https://www.youtube.com/watch?v=Gl_Cw-qRYtw
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Vous trouverez ci-dessous des idees de formats virtuels
interactifs. Vous pouvez également exclure des autres

idees pour linteraction virtuelle de ce document.
Formats P -

interactifs

Volontaires : Temps :

1+ ~ 3 heures

Seminaires en ligne

Dans le cadre de séminaires en ligne, les jeunes ont la possibilité de
participer activement, de creer avec des benevoles ou simplement de
discuter sur des sujets professionnels ou d'actualitée. Afin de renforcer
l'interaction, pensez a utiliser certaines applications en ligne comme
MURAL (blocs-notes virtuels) ou padlet (tableaux virtuels). En utilisant
des sous-groupes virtuels comme ceux disponibles dans Zoom par
exemple, les seminaires en ligne gagneront en interactivite. ‘&!‘

Obtenez plus d'informations sur MURAL & padlet avec un clic sur le logo: nunun padiet

Volontaires :

1+

Jeux virtuels

Afin de rendre les activités avec les jeunes plus interactives, pensez a
inclure des jeux virtuels dans votre strategie. Un moyen éprouve de le
faire est la creation de Quizz, par exemple en utilisant l'application en
lighe gratuite Kahoot!. De plus, en utilisant le YouthLinks Workplace de
SOS Villages d’enfants, les Quizz peuvent etre directement chargées dans

les groupes.
Kahoot!

Obtenez plus d'informations sur Kahoot! avec un clic sur le logo:
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EjX8LvpRy2NNhMDr8GWv1TYB4d2b8Qs_OnaKpDXrvHpPCg?e=srhoFh
https://en.padlet.com/
https://www.mural.co/
https://kahoot.com/
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Contenu
du mentorat

Le projet YouthLinks de SOS Villages d'Enfants a developpeé
differents packages pour le mentorat en ligne. Le contenu
est deja prépare et préet a etre utilise.

i Who am I?

... personal and professional orientation

This module focuses on helpi come more
y self-aware and gain undemtai:ltrllign b
| F_e suitable for.% can help to crea
A inancial goals in order to becpme more indepen
module is recommended for participants who may not be ready

r
to apply for jobs yet but neeﬁu fnc?js on finding direction.

Getting a Job.

4 ... get ready to apply for a job

This module focuses op helping attendees tg become fiylly
prepared to ajlpl:.r for jobs suctessfully. Starting by helping
youyng people develop their CVs it enables them to navigate the
; varniois methods of searching and applying for "a _;_III!II_).
. Addrtionally, paml:lpatmghm an interview is trained. This
module i1s recommended for young people who wish to start

. applying for jobs.

Anchor ...

... est une plate-forme qui permet de
créer et distribuer des podcasts.

Pour plus d'informations sur les
contenus de tutorat disponibles,
cliquez sur l'image ci-dessus.

Anchor est accessible depuis n'importe
quel appareil et est gratuit. C'est une
excellente maniere pour les jeunes de
s'engager virtuellement : en créant un
podcast, on est directement expose a des
formes modernes virtuelles de partage
d'informations. Vous pouvez trouver
quelques exemples de  podcasts

KHANACADEMY ... Cariere e Frangais, Anglars CEspagnol

est une plateforme pédagogique Obtenez plus d'informations sur Anchor
R ~ ave un clic sur le logo.
gratuite pour tout type d'age et avec g
@ 2 de nombreuses options.

Vous pouvez trouver egalement un secteur
avec des conseils pour l'admission a
KHAN l'université, des carrieres, des informations
en relation avec [|'entrepreneuriat et

beaucoup plus. La plupart des cours sont

disponibles en format videéo.

ACADEMY

Obtenez plus d'informations sur
KhanAcademy avec un clic sur le logo.
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EvD-R6S49iJHlQzVIQLVwMYBZcvtrlwVJrdTnSBEXc0RkQ?e=ZqhcJW
https://www.khanacademy.org/
https://www.ivoox.com/podcast-desarrollo-profesional_sq_f1306429_1.html
https://podcasts.google.com/?feed=aHR0cHM6Ly9mZWVkcy5hY2FzdC5jb20vcHVibGljL3Nob3dzLzVkNDdlN2QzYWNkZDVjYTIzMDIxMWJmOQ%3D%3D
https://www.careercloud.com/careercloud-radio
https://anchor.fm/

